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Koreny projektu
» 2022 - zavérecna deklarace konference
» 3rd European Youth Work Convention

» ldentifikace potreby zalozit evropskou sit’/asociaci organizaci
pracujicich s mladezi




Ukoly pro mezinarodni spolupraci

participace na tvorbé politik ve vztahu mladezi
vytvoreni relevantniho partnera pro instituce na narodni i mezinarodni Urovni
podpora vymény dobrych praxi a vzajemného uceni
zvysovani kvality prace s mladezi v celé Evropé

urychleni digitalni transformace prace s mladezi
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prosazovani enviromentalnich témat




Duvod pro vznik projektu

» prvni krok k zalozeni mezinarodni asociace

» financovan z Erasmus+ (prostrednictvim Estonské narodni
agentury)

» Ucast 9 zemi: Estonsko, Severni Makedonie, Italie, Portugalsko,
Recko, Srbsko, Malta, Nizozemi a Ceska republia

» projekt trva do listopadu 2024




Cile projektu

» zlepseni kvality, inovaci a uznani prace s mladezi

» vytvoreni strategického partnerstvi na evropské Urovni s cilem zvyseni
participace pracovnikd s mladezi na tvorbé relevantnich evropskych politik

» zalozeni zastresujici organizace pro praci s mladezi, ktera bude podporovat
implementaci Evropské agendy prace s mladezi a ktera bude inovativni,
ekologicka a moderné rizeny




Mezinarodni srovnavaci setreni

» jednou z prvnich aktivit je setreni, jehoz cilem je jednak mezinarodni
komparace, a jednak identifikace problému i osvédéenych postupl pri praci s
mladezi

» jednotlivé kroky setreni:
» desk research
» hloubkové rozhovory
» focus group

» case study




Predbézné vysledky za CR

» desk research:

absence zakona o praci s mladezi*
absence aktualni koncepce
nejednotna definice

meziresortni roztristénost
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nejednotné podminky pro pracovniky s mladezi

* nékterym aktérim vyhovuje




Predbézné vysledky za CR

» hloubkové rozhovory + FG:

» nejednotnost pojeti prace s mladezi (volnocasové aktivity/socialni
sluzby/neformalni vzdélavani)

» z toho vyplyvajici rozdilna charakteristika organizaci, zpUsob fungovani, postaveni
pracovnik( s mladezi, financovani atd.

» kazdy z typu organizaci ma svou ,,niku“ - tj. prizpisobuje se ramci, ve kterém
pusobi
» obecné je malo kladen dlraz na funkci prace s mladezi (jako napr. prevence

kriminality a soc. pat. jev(, reseni socialnich problému, zvyseni rovnosti Sanci
apod.), coz by vyzadovalo mnohem sjednocenéjsi standardy prace




Predbézné vysledky za CR

» case study

» pripad dobré praxe - doporuceni sirit jej i v dalsich zemich

» za CR zvolena akce ,, Tyden nizkoprahovych klubi“ poradany CAS

» celostatni Sireni osvéty k fungovani a roli nizkoprahovych klubd pro déti a
mladez




Dalsi kroky...

» vysledky komparace jednotlivych zemi a identifikace potreb, problému a
moznych reseni neni doposud dokoncena

» ukonceni projektu v listopadu 2024




