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Ceska asociace streetwork

Navrh na nominaci pro udéleni vyrocni ceny v oblasti streetwork a nizkoprahovych programu

Udaje o navrzeném:

Kategorie: Osobnost roku

Jméno a pfijmeni navrZzeného

773 760 726

Mgr. Tomas Klumpar tel.

e-mail: | klumpar@ulita.cz

Profese/zaméstnani:

Vedouci Beztize, specializovaného oddéleni pfi DDM Praha 3 — Ulita

ZdUvodnéni ndvrhu na nominaci:

Uvedte, co se nominovanému
podafilo, za co by mél byt
ohodnocen (co se podafilo nebo
konkrétni pfibéh apod.)

nastin oblasti:

- kvalita odvedené prace
- kvalitni vedeni NZDM

- kvalita kontaktni prace

- konkrétni pozitivni vystupy ke
klientim

- iniciace spoluprace
- ptinos pro obor

- prace v asociaci, pracovni
skupiné, krajské skupiné

- vzdélavaci ¢innost (lektorovani)
- publikacni ¢innost
- propagace oboru

- inovace

Jestli si nékdo CASovanou botu opravdu zaslouzi, pak je to dle mého nazoru
Tomas Klumpar z Beztize za jeho dlouhodoby pfinos oboru, v némz se

pohybuje jiz 15 let, po které nezapomnél byt nejen profikem kazdym coulem,
skvélym kontaktnim pracovnikem, $éfem i kolegou, ale také super ¢lovékem.

Tom je muz mnoha kvalit a aktivit, jejimz ustfednim bodem jsou mladi lidé. Zabyva
se lidskymi zdroji a fizenim, déle propojovanim socialni prace s pedagogikou,
podilel se na metodice inovativnich pfistupd MPSV v praci s mladezi, zkuSenosti
sbiral také v praci s mladezi v Ustavni péci a rovnéz v zahrani€i — napf. na
triimésicnim pobytu v New Yorku, kde se seznamoval s mistnimi programy pro
(nejen rizikovou) mladez. Krom toho se vénuje lektorské Cinnosti a je jednim

z hodnotitel(i kvality CAS.

V Beztizi pracuje od roku 2008, kdy jsme se poznali jako kolegové — kontaktni
pracovnici ze dvou zizkovskych spolupracujicich NZDM. Beztize byla tenkrat
nizkoprahovy klub, b€hem Tomova pusobeni se vSak — uz pod jeho vedenim —
rozrostla do dvou klubt a tfi terénnich tymU zajistujicich streetwork pro tfi méstské
¢asti — Prahu 3, Prahu 2 a Prahu 10.

Tomase respektuji pro jeho konstantni profesionalitu, stabilitu a obrovské
pracovni nasazeni, kdy na prvnim misté je vzdy zajem klientd, kde ale nechybi
poctivost, autenticita, lidskost a humor. To z néj vzdy cCinilo skvélého kolegu i $éfa,
na kterého je spolehnuti a s nimz je radostné a bezpeéné spolupracovat.

Vazim si jeho trpélivosti, odvahy pfekonavat vyzvy, a dirazu na sdileni dobré praxe
(Jak fika Tomas, je tfeba ,vyjit z toho svého ,hoodu“ a podivat se, jak to délaji
jinde®. Ma schopnost vedeni, diplomacie i ,tahu na branku®, navic umi probouzet

v lidech zodpovédnost, nadégji a smysl.

Tyto vlastnosti projevil jak v pfimé préaci, tak jako manager, kdy po dobu svého
pusobeni ve vedouci pozici vzdy akcentuje kvalitu a dokazuje, Ze je velice
schopnym leadrem, ktery umi dlouhodobé postavit a udrzet profesionalni tym
a vysokou kvalitu sluzeb.

Dukazem fokusu na kvalitu je i to, Zze Tomas Klumpar pulsobi rovnéz
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v Institutu kontaktni prace, resp. v Ceské asociaci streetwork, jako lektor a
hodnotitel kvality a podili se tak vyznamné na utvareni oboru a zvySovani jeho
urovné.

Myslim si, ze kromé uméni kontaktu je Tomasovym nadanim propojovat rozdilné
svéty. Neboji se pojmenovat problémy a prosazovat trpélivé zménu. K tomu dokaze
motivovat nejen své kolegy, ale i mladé lidi ze socialné znevyhodnéného prostredi.

zivot nemazlil, tak lidi ze spolupracujicich Ufadl a instituci. A dokazal talent i hlasy
klientl rozeznit nejen na padiich, ale také v téch spravnych dvefich a kancelafich,

napf. v ramci komunitniho planovani, nebo pfi tvorbé& zmifiované metodiky MPSV.

Empowerment je to slovo, které dokonale vystihuje Tomasav pfistup k lidem, at uz
jsou to klienti, nebo kolegové v tymu. Ale také laskava i pevna podpora a hranice,

které dodavaji jistotu a smér.

Kdyz jsem ho informovala, Ze ho chci navrhnout na Osobnost roku 2022, zprvu
odmitl: ,Spi$ ne, to jsou jini kabrriaci v oboru...“ Jsem moc rada, ze nakonec
souhlasil, protoZe nevim, kdo uz je vétsi ,kabriak®, nez pravé Tomas.

V uplynulém roce 2022 Tomasovo ,ditko” Beztize oslavilo 21. narozeniny. Chtéla
bych ji touto cestou popfat vie nejlepsi k opravdové mezinarodni zralosti, k niz pod
TomaSovym vedenim dospéla a ocenit touto nominaci Tomasovu neutuchajici praci
pro mladé lidi. Diky Tome za to, co délas!

Udaje o navrhovateli:

Identifikace jméno a pfijmeni profese

navrhovatele .
Michaela

Burdova

Telefon zaméstnani | Ceska asociace streetwork

608 69 32 66

Adresa

Uvedeni, v jakém vztahu | Byvala kolegyné z lokality
je nominujici
k navrzenému

Timto potvrzuji pravdivost uvedenych (daja. Dale timto potvrzuji, Ze jsem navrzeného o tomto navrhu

Prohlageni informoval (v€etné uvedenych Gdajd) a Ze navrzeny souhlasi.

navrhovatele:

V..LaZenech........cu..u..... dne ...21.4.2023......podpis (tiskacim) Michaela Burdova

NEZBYTNA PODMINKA
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NAVRHOVANY/A MUSi POSLAT DO CAS SVE CURICULUM VITAE a AKTUALNI FOTOGRAFII.

Do kdy musi byt navrhy predloZeny:

- musi byt predloZeny nejpozdéji do 21. dubna 2023
- musi byt poslany VYHRADNE emailem na adresu portal@streetwork.cz

V ptipadé chybného nebo nedostate¢ného vyplnéni formulare bude navrhovatel osloven, aby tdaje doplnil, a to nejpozdéji do
2 dnu od odeslani vyzvy k doplnéni. Pokud tak neucini, nebude navrh vzat v potaz.
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