
 

 

 

 

 

 

 

 

Česká asociace streetwork, z.s. 

 

Výroční zpráva 

2025  



 

Vážení přátelé, příznivci a příznivkyně ČAS, 

rok 2025 přinesl pro Českou asociaci streetwork, z.s. řadu výzev, ale také úspěchů. 

Jako leitmotiv pravidelné výroční konference jsme zvolili jednu z bazálních zásad sociální 
práce – důvěru. Důvěru v proces práce s klientem, důvěru, na jejímž základě vzniká a 
zaniká vztah, ale i důvěru v úrovni vztahů k institucím, ke státu a profesionální důvěru 
mezi pomáhajícími organizacemi. 

Také v roce 2025 vstoupila v platnost novela zákona o pedagogických pracovnících, která 
ukotvuje pozici sociálního pedagoga mezi pedagogické profese. Velice si tohoto společného 
úspěchu všech, kteří se na něm podíleli, a jejich úsilí trvalo více než deset let, vážíme a 
těšíme se na navazující úzkou spolupráci ve školách. 

V roce 2025 jsme intenzivně prohlubovali témata metody case managementu, mezioborové 
spolupráce i interkulturní práce– především s ohledem na populaci nově příchozích lidí z 
Ukrajiny, kteří tvoří významnou část naší společnosti. Věnujeme se však i dalším základním 
potřebám zranitelných skupin, od bydlení, zdravotní péče, lidské důstojnosti až po 
dodržování lidských práv. 

Děkuji všem pracovnicím, pracovníkům, členským organizacím i partnerům za 
neuvěřitelné nasazení v roce 2025. Přeji vám inspirativní čtení následujících stránek naší 
výroční zprávy. Poslouchejte naše podcasty, zapojte se do vzdělávání, navštěvujte naše akce 
a – především – nepřestávejte podporovat sociální práci. Má to smysl. 

 

Mgr. Martina Zikmundová,  

ředitelka ČAS 

 

​
​
 

 



 

Projekty České asociace streetwork, z.s., které proběhly či 
skončily v roce 2025 

 

Klíč – case management s dětmi a dospívajícími v hlavním městě Praze 

Od 1. prosince 2023 realizuje Česká asociace streetwork, z. s. projekt Klíč – case 
management s dětmi a dospívajícími v hlavním městě Praze. Projekt se zaměřuje na 
zavedení a rozvoj metody case management do sociálních služeb a propojit tak napříč 
sektory a resorty aktéry, vstupující do péče o dítě a dospívajícího. To jiné vytvoření 
mezioborové podpůrné sítě, která vhodně reaguje na příčiny školního neúspěchu a 
náročnou situaci studenta/ky.  

Projekt probíhá ve spolupráci se školskými zařízeními, sociálními službami pro děti a 
dospívající (NZDM, TP pro děti a mládež a SAS pro rodiny s dětmi) a s dalšími odbornými 
službami. Předpokládaný konec projektu je 30. listopadu 2026. 

Reg. č.  projektu je CZ.03.02.02/00/22_027/0001196 a je financován Evropskou unií.  

Více o projektu se dozvíte ZDE. 

 

Aktivity projektu: 

1.​ Příprava konceptu učící se organizace a výběr poskytovatelů (soc.služeb) a škol 
do projektu, 

2.​ Stínování a školení organizací, 
3.​ Case management ve spolupráci se školou, 
4.​ Tvorba a spolupráce sítě, 
5.​ Diseminace nástroje mezi ostatní, nezapojené nízkoprahové sociální služby 

v České republice. 

 

Podpora multidisciplinární práce s dětmi a dospívajícími v 
nízkoprahových soc. službách 

Od 1. ledna 2024 do konce prosince 2025 byl realizován projekt Podpora 
multidisciplinární práce s dětmi a dospívajícími v nízkoprahových soc. službách, který 
byl postavený na proměně uvažování a přístupů v poskytování služeb NZDM a TP pro 
děti a mládež, a to v efektivnější a současné realitě více odpovídající model 
multidisciplinární spolupráce. Zapojených služeb bylo celkem 13, působících v několika 
krajích České republiky. 

https://www.streetwork.cz/pro-skoly


 

Cílem projektu je získání a podpora kompetencí a dovedností pracovnic a pracovníků 
nízkoprahových služeb pro děti a mládež ke komplexnímu řešení situace a potřeb cílové 
skupiny. V rámci projektu bude do konce jeho trvání (31. prosince 2025) podpořeno 
alespoň 60 pracovníků a pracovnic z nízkoprahových sociálních služeb. Součástí jsou 
dále odborné stáže, kulaté stoly a další činnosti, které zaštitují odborní konzultanti/ky 
ČAS. Na konci projektu jsme rovněž publikovali Metodiku mezioborové spolupráce ve 
prospěch dětí a dospívajících v nízkoprahových sociálních službách, jež naleznete pod 
tímto odkazem.  

Projekt s reg. č. CZ.03.02.02/00/22_027/0001197 je financován Evropskou unií.  

Více o projektu se dozvíte ZDE.  

 

Aktivity projektu: 

1.​ Evaluace práce s klienty a podpora pracovníkům/cím služby při jejich práci s 
cílovou skupinou služby, 

2.​ Podpora získávání kompetencí pracovníkům/cím zapojených služeb, 
3.​ Odborná stáže pro šíření dobré praxe a učení se metodám a odborným postupům, 
4.​ Kulaté stoly pro podporu síťování, 
5.​ Propojování správy a samosprávy se sociálními službami při prezentaci dopadů 

odborné činnosti služby, 
6.​ Vypracování metodiky multidisciplinární práce v týmu NZDM a TP pro děti a 

mládež. 

 

Čas pro ČAS 

Projekt ČAS pro ČAS byl spuštěn v říjnu roku 2023 a skončil na konci září roku 
2025. Cílem tohoto projektu byla další profesionalizace asociace, a to pomocí využívání 
moderních technologií, digitalizace práce, práce s daty a zefektivnění práce. Dalším 
cílem byla podpora a zvýšení kapacity organizace v oblasti PR a komunikace směrem 
navenek; ke stakeholderům, donorům, veřejnosti s cílem posílení prestiže a postavení 
nízkoprahových sociálních služeb, členů ČAS i samotné střešní organizace.  

Nedílnou součástí projektu také byly advokační aktivity a prosazování témat, dále také 
oborová každoroční konference. Během roku 2024 byl vypracován nový strategický plán 
na období 5 let, jehož podobu si můžete otevřít ZDE. Rovněž ve stejném roce proběhl 
Digitální audit, který poukázal silné a slabé stránky kanceláře ČAS ve využívání 
digitálních nástrojů, a přinesl tak podněty ke zlepšení jejich užívání.  

V rámci projektu vznikaly i podcastové díly druhé série ČAS od ČASU II., v uplynulém 
roce bylo vydáno celkem šest dílů, které si můžete poslechnout ZDE.  

Projekt Čas pro ČAS, reg. č. CZ.03.02.02/00/22_039/0001363 byl financován 
z programu OPZ+ Evropskou unií. 

https://www.streetwork.cz/dokumenty-ke-stazeni
https://www.streetwork.cz/clanky/podpora-multidisciplinarni-prace-s-detmi-a-dospivajicimi-v-nizkoprahovych-soc-sluzbach
https://www.streetwork.cz/clanky/cas-pro-cas-1
https://casodcasu.cz/


 

Více o projektu se dozvíte ZDE. 

 

Aktivity projektu: 

1.​ Strategické plánování, 
2.​ Zlepšení chodu kanceláře ČAS, 
3.​ PR a komunikace ČAS směrem k členské základně, k veřejnosti, 
4.​ Konference 1denní – 16. 5. 2024, 
5.​ Síťování. 

 

Podpora adaptace příchozích z Ukrajiny 

Česká asociace streetwork od 1. července 2024 spustila projekt Podpory 
adaptace příchozích z Ukrajiny financovaný Evropskou unií, kdy projekt cílí na 
vyhledávání osob s dočasnou ochranou v České republice a poběží až do roku 2025. 
Primárně jde o děti a dospívající, sekundárně také o jejich doprovod. Kromě vyhledávání 
potřebných osob z cílové skupiny interkulturní asistenti/tky přispívají k aktivizaci, 
podpoře motivace pro překonávání bariér, jazykové podpoře a zlepšení přístupu ke 
vzdělávání, pracovnímu trhu či zdravotnictví cílové skupiny. Podpořené je také 
neformálního vzdělávání nebo job kluby a kariérní poradenství. Díky tomuto projektu 
také ČAS pomáhá k etablování interkulturní práce v České republice, která při obrovské 
migrační vlně lidí z Ukrajiny nachází čím dál větší důležitost. 

Tento projekt s registračním číslem CZ.03.02.01/00/23_054/0003953 je financován 
Evropskou unií a poběží do 31. prosince 2025. Více o projektu se dozvíte ZDE. 

 

Aktivity projektu: 

1.​ Terénní práce interkulturních asistentů/tek, 
2.​ Konverzační kluby v  češtině pro mladé lidi z Ukrajiny, 
3.​ Aktivizace, doprovod, podpora neformálního vzdělávání, 
4.​ Job kluby a kariérové poradenství. 

 

Aktivity na podporu příchozích z Ukrajiny byly také financovány z nadace Blíž k sobě. 

 

 

https://www.streetwork.cz/projekty
https://www.streetwork.cz/clanky/podpora-adaptace-prichozich-z-ukrajiny


 

PLATZ pro všechny 

Česká asociace streetwork získala projekt od Nadace OSF v programu Stronger 
Roots jako jedna z mála úspěšných žadatelů.  Projekt započal 1. října 2023 a trval až do 
31. března 2025.  

PLATZ pro všechny rozšířil existující společenství Platformy tréninkového zaměstnávání 
pracující ve prospěch systémového ukotvení metody tréninkového zaměstnávání 
v České republice. Cílem projektu byla podpora zaměstnanosti osob se sociálními 
bariérami pomocí spolupráce aktérů jako jsou MPSV, Úřad práce ČR, obce, kraje a také 
sociální podniky. 

PLATZ měl ke konci roku 2025 celkem 14 členů, mezi nimi jsou např. Jako Doma, 
Tripitaka, O Krok či právě Restart Shop (ČAS). 

Náplní projektu byly advokační aktivity, kulaté stoly v regionech, posilování sítě PLATZ, 
spolupráce s dotčenými aktéry s cílem podpory vzniku Zákona o sociálním podnikání a 
Integračních pracovních míst jako nového nástroje aktivní politiky zaměstnanosti, dále 
regionální podpora krajů, jejich stakeholderů a sociálních podniků pro využívání metody 
tréninkového zaměstnávání.  

Tento projekt byl podpořen z programu Stronger Roots od Nadace OSF s reg. č. 
62600-2023-04-0004-APN4403.  

Více informací o projektu naleznete ZDE. 

 

Aktivity projektu: 

1.​ Pokračování činnosti platformy tréninkového zaměstnávání PLATZ, 
2.​ Advokační aktivity směrem k přijetí zákona o sociálním podnikání, 
3.​ Advokační aktivity směřující k doplnění nástrojů APZ o metodu tréninkového 

zaměstnávání. 

 

https://www.streetwork.cz/clanky/stronger-roots-pro-platz


 

Zahraniční projekty se zapojením České asociace streetwork, 
z.s., které proběhly či skončily v roce 2025 

 

Street Workers and Institutions (SWIT) – partnerství s Finskem a 
Švédskem  

Česká asociace streetwork získala prostřednictvím Domu zahraniční spolupráce 
podporu z programu Erasmus+, díky níž se během roku 2024 uskutečnila série 
výměnných stáží a odborných školení ve spolupráci s partnerskými 
organizacemi Aseman Lapset (Finsko) a GÖTEBORGS STAD – Fältgruppen 
city (Švédsko). Projekt Cooperation of Street-Based Youth Workers and 
State/Regional/Municipal Institutions (zkráceně SWIT) byl spuštěn 1. listopadu 2023 a 
trval do 30. dubna 2025. 

 

Aktivity projektu: 

1.​ Zahraniční odborné výměnné stáže v tandemu pracovníků/pracovnic NNO a 
úředníků/úřednic veřejné správy (Helsinki, Göteborg, Praha) 

2.​ Odborná školení zaměřená na:  
o​ Street Mediation (Metoda založená na mezioborové spolupráci sociálních 

služeb, policie či zdravotnictví, s cílem možnosti převzít odpovědnost a 
poučit se – místo trestu), 

o​ Obchod s lidmi, vykořisťování, 

o​ Dezinformace. 

3.​ Odborné semináře či workshopy zaměřené na sdílení metodologií a dobré praxe 
(Helsinki, Göteborg, Praha) 

 

Registrační číslo projektu je 2023-1-CZ01-KA210-YOU-000157853.  

Více o projektu naleznete ZDE. 

Zkušenosti z jedné ze stáží ve Švédsku naleznete ZDE. 

 

No one left behind 

Česká asociace streetwork v partnerství s Belgií, Rumunskem, Španělskem, 
Francií, Litvou, Portugalskem, Slovenskem, Slovinskem, Albánií, Řeckem, Itálii a 
Nizozemskem od ledna 2023 do prosince 2025 spolurealizovala projekt zaměřený na 
využití příležitostí a potenciálu digitálních her k řešení výzev v oblasti formálního 
vzdělávání. 

https://asemanlapset.fi/
https://goteborg.se/wps/portal/start/omsorg-och-stod/familj-barn-och-ungdom/hjalp-till-barn-och-unga/hitta-faltgrupper/?id=4234
https://goteborg.se/wps/portal/start/omsorg-och-stod/familj-barn-och-ungdom/hjalp-till-barn-och-unga/hitta-faltgrupper/?id=4234
https://streetwork.cz/stranka/3991/swit-streetwork-a-instituce
https://www.streetwork.cz/clanky/osobnim-kontaktem-proti-dezinformacim-zkusenosti-ze-staze-v-goteborgu


 

 

Aktivity projektu: 

1.​ Online i prezenční pracovní setkání pilot group (2023 Praha, 2025 Vilnius) a 
pracovních skupin  

2.​ Odborná školení školitelů zaměřená na:  
o​ Digital Storytelling, Sound Scape (Lublaň 2023) 

o​ Philosophical Enquiry methodology (Nizozemsko 2024) 

o​ Let´s go meet the Youth outreach methodology (Portugalsko 2025) 

3.​ Participativní výzkum – na výzkumných aktivitách bude participovat 
mládež (nebude pouze objektem výzkumů) 

 

 



 

PR aktivity České asociace streetwork, z.s. v roce 2025 

 

Výroční ceny ČASOVANÉ BOTY za rok 2024 

V květnu 2025 proběhlo vyhlášení dvou kategorií výroční ceny asociace 
ČASOVANÁ BOTA za rok 2024, a to při příležitosti dvoudenní konference České asociace 
streetwork zaměřené na Důvěrů jako podmínku sociální práce. Více z konference včetně 
záznamů a prezentací naleznete ZDE.  

Osobností roku ČASOVANÉ BOTY byla odbornou porotou vybrána Kateřina 
Sehnoutková z organizace Naděje, která vede projekt Housing Youth. 

Týmem roku ČASOVANÉ BOTY se stali pracovníci a pracovnice příbramského 
nízkoprahového klubu Bedna při organizaci Ponton, z.s.  

Cílem každoročního udílení ocenění v podobě dlažební kostky s botou symbolizující 
prošlapanou obuv streetworkera či streetworkerky je upozornit na náročnost a 
důležitost profese a současně poděkovat těm, kteří obor dále posouvají. 

Bližší informace o výročních cenách naleznete ZDE, historie ocenění pak naleznete pod 
tímto odkazem. S oběma vítězi byl natočen díl podcastové série ČAS od ČASU II, ten si 
můžete poslechnout ZDE.  

 

Týden nízkoprahových klubů 2025 

Již 20. ročník Týdne nízkoprahových klubů se konal ve dnech 8.-12. září 2025, své 
dveře otevřelo laické i odborné veřejnosti na 130 zapojených nízkoprahových klubů pro 
děti a mládež po celé České republice. Programy se zaměřili na bezpečné chování v 
online prostoru a na podporu kreativity mladých lidí.  

V Praze ve spolupráci s kanceláří ČAS proběhly dvě akce TNK, které se propojily s 
kampaní Hudba je pro všechny, kterou realizuje písničkář Pokáč na platformě 
Znesnáze21. V pražském klubu Beztíže, který zřizuje Dům dětí a mládeže Ulita, tak Pokáč 
vedl hudební workshop pro děti a mládež, které Ulitu a Beztíži celoročně navštěvují. 
Následovala diskuze, která se zaměřila na to, jak můžeme dlouhodobě a účinně 
podporovat kreativitu všech mladých lidí.  Debaty se zúčastnili Jan Pokáč Pokorný, 
písničkář a iniciátor projektu Hudba je pro všechny, Kateřina Jarošová, ředitelka DDM 
Praha 3 – Ulita, který provozuje Klub Beztíže, Gabriela Drastichová, výkonná ředitelka 
Národního centra Mezinárodní ceny vévody z Edinburghu (DofE), Marie Čtveráčková – 
Mary C – kurátorka, hudebnice, zvuková umělkyně, DJka a lektorka. Celou debatu jsme 
publikovali i jako podcastový díl v sérii ČAS od ČASU 2.  

Více si o TNK si můžete přečíst ZDE.  

https://www.streetwork.cz/konference/duvera-jako-podminka-socialni-prace
https://streetwork.cz/casovana-bota-2025
https://streetwork.cz/clanky/historie-vyrocni-ceny
https://casodcasu.cz/
https://www.streetwork.cz/clanky/tyden-nizkoprahovych-klubu-2025-zacina


 

Institut kontaktní práce, s.r.o. 

Česká asociace streetwork v roce 2019 založila Institut kontaktní práce (IKP), 
který převzal jako servisní organizace vzdělávání České asociace streetwork.  

Ke dni 31. prosince 2025 byl celkový počet akreditovaných vzdělávacích programů 51. 

Úspěšně proškolených účastníků v rámci otevřených kurzů a kurzů na klíč za rok 2025 
(tj. počty účastníků, kteří splnili podmínky kurzů a získali certifikát) bylo celkem 728. 

Web IKP na www.kontaktniprace.cz. 

 

http://www.kontaktniprace.cz/


 

Členská základna České asociace streetwork, z.s. 

Členskou základnu asociace na konci roku 2025 tvořilo 90 nízkoprahových 
sociálních zařízení. 

Správní rada pracovala ve složení: Jan Kopic, předseda, Barbora Konrády, Jiří Dvořák, 
Tomáš Janků, Jindřich Racek 

Revizní komise pracovala ve složení: Barbora Janurová, Karel Kolář (do 2.12.2025), Jan 
Špaček, Vanesa Elischerová (od 2.12.2025). 

Zástupkyně a zástupci ČAS se v roce 2025 účastnili těchto pracovních skupin a komisí: 

 

Úřad vlády:  
●​ Skupina EWS – early warning system Úřad vlády Rada vlády pro NNO 
●​ Koordinační skupina integrace a adaptaci, sekce děti a dospívající 

●​ Rada vlády pro nestátní neziskové organizace 
 

Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy ČR: 

●​ Rada pro mládež, neformální a zájmové vzdělávání 
 

Magistrát hl. města Prahy: 

●​ Komise prevence kriminality 
●​ Komise protidrogová hlavního města Prahy 
●​ Pracovní skupina pro koordinaci služeb pro děti a dospívající v oblasti duševního 

zdraví  
 
Členství v organizací a sítích: 
Platforma pro sociální bydlení, Evropská síť proti chudobě EAPN ČR, Dynamo 
International a AYWA 



 

Složení kanceláře ČAS v roce 2025 

Martina Zikmundová – ředitelka organizace 

Martina Zimmermannová – zástupkyně ředitelky, odborná pracovnice a finanční 
manažerka 

Klára Šmejkalová – koordinátorka auditů, stáží 

Iva Kabeláčová – koordinátorka vzdělávacích kurzů – Institut kontaktní práce 

Michaela Burdová – správa webových stránek, koordinace Týdne nízkoprahových klubů, 
ČASOVANÉ BOTY, newsletterů 

Karolína Panušková – mezinárodní spolupráce 

Realizační tým projektu Klíč – case management s dětmi a dospívajícími v hlavním městě 
Praze – Jiří Horák, Radek Skřivan, Tereza Kvapil Baudišová, Michaela Škorničková 

Realizační tým projektu Podpora multidisciplinární práce s dětmi a dospívajícími v 
nízkoprahových soc. službách – Robert Knebl, Martina Kudláčková, Iva Příhodová, 
Václava Egermaierová 

Šimon Pohořelý – koordinátor interkulturních pracovnic a pracovníků 

Tetiana Kolodiichuk - interkulturní pracovnice 

Alla Derdina - interkulturní pracovnice 

Natalia Burunova - interkulturní pracovnice 

Georgy Mezhuev - interkulturní pracovník 

Kyrylo Diadyk  - interkulturní pracovník 

Natálie Syvačenko - interkulturní pracovnice 

Tetiana Sheptun - interkulturní pracovnice 

Iryna Vavryshchuk - interkulturní pracovnice 

Jana Šulc - interkulturní pracovnice 

Tetyana Balazh - interkulturní pracovnice 

Roksolana Mudryk - interkulturní pracovnice 

Dominik Hrodek – marketingový specialista 

Lenka Šafránková – metodická podpora hodnotitelů, rozvojové plány,  

správa sociálních sítí a koordinace rozvojových auditů a metodických návštěv ČAS 

Václav Zeman – média, public relations 

Jan Louženský – back office, odborný pracovník 

Marie Nováková Kovářová – projektová manažerka ESF projektů 



 

 

Alena Syřišťová – administrativní pracovnice  



 

Česká asociace streetwork, z.s. - Hospodářský výsledek 2025 

Náklady v tis. Kč Výnosy v tis.Kč 

    

Spotřební materiál 151 Tržby z kurzů, seminářů 295 

Lektorné - kurzy 479 Úroky, kurzový zisk 170 

Cestovné 511 Dary 242 

Telefon, internet, poštovné, domény 186 Členské příspěvky 263 

Grafické práce, portál, doména,  
náklady na reprezentaci 785 Dotace ESF EU  10 505 

Nájemné, energie, pronájmy, 
ubytování 656 Dotace Erasmus + 158 

Ostatní náklady spojené s realizací 
projektů Erasmus+ 62 Dotace OSF projekt Stronger Roots 104 

Ostatní služby 763 
Interkulturní práce (Blíž k sobě, 
ESF EU OZP+) 8 030 

Účetnictví 344  Jiné ostatní výnosy  

Kurzové ztráty, bankovní poplatky, 
ostatní poplatky 26   

Dary Časovaná Bota, ostatní dary 79   

Členské příspěvky 20   

Ostatní náklady 3   

Mzdové náklady 15 606   

    

Celkové náklady 19.671 Celkem příjmy 19.767 

    

    

Hospodářský výsledek - zisk 96   

-​ v tom výnosy osvobozené od 
daně a zdaněné úroky  

   

    

 

Zisk bude použit na náklady spojené s hlavní činností ČAS z.s. v roce 2026. 

 


