INFORMACE O CINNOSTI CAS V ROCE 2005

Rok 2005 se stal v ur&itém sméru zlomovym pro fungovani Ceské asociace streetwork. Podafilo se nam
realizovat proces profesionalizace asociace a dale napliovat vytyCené cile v oblasti vzdélavani i v
oblasti kvality poskytovani socialnich sluzeb. Klicem k uskutecnéni téchto aktivit se stala moznost
Cerpat financni prostfedky z Evropského socialniho fondu (ESF). Tento fakt mlizZeme chapat jako
dosazeni vysnéné mety i jako zavazek a vyzvu pro budoucnost.

Jindfich Racek, predseda CAS

CINNOST FINANCOVANA Z PROJEKTU ESF

V lednu a zaCatkem unora byly podany granty pro ¢erpani financi z ESF EU. Pro HI. m. Prahu v ramci
programu JPD3, pro zbytek CR v rdmci programu OPRLZ. Projekty jsou realizovany v partnerské
spolupraci s Narodnim vzdélavacim fondem (NVF) Cekas, ktery je koneénym pfijemcem prostfedku.
CAS je v projektu partnerem.

V rdmci projektu Systém vzdélavani pro pracovniky a odborniky v nizkoprahovych zafizenich pro déti a
mladez a streetwork v hl. m. Praze se zrealizuje:

Vzdélavani dobrovolniki a zajemct o praci v oboru (3 kurzy & 15 hodin);

Vzdélavani zacinajicich pracovniku (1 kurz & 150 hodin);

Vzdélavani pokro€ilych pracovnikl (1 kurz a 150 hodin);

Vzdélavani supervizor(l - zavadéni supervize v zafizenich. Systém akreditaci a hodnoceni kvality
nizkoprahovych socialnich sluzeb. Jde o vySkoleni auditorti a provedeni 10 auditt v prazskych NZDM.

V ramci projektu Profesni vzdélavani pracovnikl a odbornik(i v nizkoprahovych zafizenich pro déti a
mladez a streetwork sdruzenych v CAS se zrealizuje:

Vzdélavani dobrovolniki a zajemct o praci v oboru (4 kurzy & 15 hodin);

Vzdélavani zacinajicich pracovniku (2 kurzy a 150 hodin);

Vzdélavani pokroCilych pracovnikl (2 kurzy & 150 hodin);

Vzdélavani supervizor( - zavadéni supervize v zafizenich;

Akreditace NZDM (20 auditl v mimoprazskych NZDM);

Vydani publikace o tématu NZDM.

KANCEL&F CAS

Z prostfedkl ESF vznikla a zadala fungovat kancelaf CAS na Senovazném namésti 20 v Praze 1.
Zaméstnava dva pracovniky pro koordinaci projektl a dalsi ¢innost v oboru nizkoprahovych socialnich
sluzeb. V prostorach kancelare Ize realizovat vzdélavaci akce pro odbornou verejnost.

VYROENi CENA CAS

V ramci Public relations projektu JPD3 byla realizovana tradiéni Vyroéni cena CAS CASOVANA BOTA.
Pro roky 2004 - 2005 vyroéni cenu obdrzel Terénni programy o.s. LAXUS a Dr. Petr KLIMA. Cena byla
pfedana na koncerté Tii Sester pfed 9000 divaky. Projekty jsou spolufinancovany ESF, rozpoctem Hl.
m. Prahy a statnim rozpoétem Ceskeé republiky.



SPOLUPRACE S NADACi VODAFONE CR

Po roénim intenzivnim jednani s firmou Oskar a nasledné firmou Vodafone CR se ndm podafilo ziskat
podporu pro oblast NZDM. V roce 2005 spoluprace s firmou Oskar Vodafone vyustila v seminaif PR
nizkoprahovych zafizeni, ktery se konal 14.-15. 11. 2005. Dale byl vytistén a distribuovan letak
zaméfeny na vysvétleni pojmi NZDM a streetwork. Na zavér roku probéhla Soutéz Oskar Vodafone, pfi
které mohli jednotlivi navstévnici klubl vypracovat jakykoliv umélecky projekt na téma “Co pro mne
znamena klub?”.

SPOLUPRACE S NADAC: VIA A Ceskou spofitelnou

Na zakladé dlouhodobé spolupréce s Nadaci VIA jsme mohli pfipominkovat pfipravu grantoveho fizeni
pro Nizkoprahové kluby, které budou podpofeny v celkové ¢astce 2 000 000,- KE. NaSe pfipominky
sméfovali zejména k rozSifeni dotazniku tak, aby byla n&jakym zplsobem zjistitelnd kvalita
poskytovanych sluzeb. Clenem hodnotici komise je téZ zastupce VV CAS.

Podafilo se zajistit podporu hudebnich zkuseben Mili€iv dim, Futur, Tulip od skupiny Wohnout a déle
se rysuje moznost podpofit i zkuSebnu v prazské Vrtuli.

KONFERENCE A SEMINaFE POfaDANé V ROCE 2005

Minionference “Nizkoprahové programy 2005”, 14. 6. 2005

Zamérem konference, které se zl€astnilo 125 ucastnikd bylo umoznit setkani pracovnikl jak z prvni
linie, tak z vedeni nizkoprahovych programd, zkusengjSich se zacinajicimi. Formalné i neformalné si
vyménit zkuSenosti a podpofit se v praci.

Seminar ,Prace na skryté a uzaviené drogoveé scéné®, 30. 11. 2005

Obsahem seminare bylo shrnout praxi programu Harm reduction (HR) pracujicich na tomto typu scény.
40 ucastnik odpovidalo na otazky: Jaké jsou scénare a postupy pronikani do scény? Jaka jsou rizika a
krizova mista? O jaké cile by mély programy na této scéné usilovat? Jak evaluovat vysledky?

SeminaF ,Slaba mista nizkoprahovych program(*, 12. 4. 2005
SeminaF byl uréen pracovnikim nizkoprahovych programd v pfimé praci bez ohledu na cilovou skupinu.
Zamérné byla zvolena témata, ktera Cini nékterym NZDM a programim pro mladez, ale i nezkuSenym
programim HR, problém. Seminaf absolvovalo 70 u¢astnika.

Seminar ,Naklady a vykony NZDM*, 22. bfezna 2005

Setkani pro 12 ucastnikd bylo ur€eno vedoucim NZDM nebo manazerim organizaci, ktera NZDM
provozuiji. Cilem seminafe bylo stanovit pfiméfené rozpéti nakladi na klienta a kontakt, které mohou
jednotlivd NZDM mit. Data ze seminare slouzi pfi jednani s institucemi financujicimi NZDM.

PR&CE VyKONNEHO VyBORU A PRACOVNICH SKUPIN:

Viykonny vybor (VV) se v roce 2005 seSel celkové Sestkrat. Setkani byla koncipovana jako otevfena
véem Clenim i ne€lenim asociace. Mista byla vybrana tak, aby se navstévovala jednotliva zafizeni
¢lent asociace (Jizni pdl - Praha, Salinger - Hradec Kralové, Vrtule - Praha Kobylisy, Praha - CEKAS,
Praha - kancelat CAS). VV se zejména zabyval: partnerstvim v ramci projektli pro ESF; pfipravou
Valnych hromad:; praci s ¢lenskou zakladnou; jednanim s donatory VIA, NROS, Vodafone CR a praci ve
skupiné MPSV pro sluzby socialni prevence.

DOKONEENi POJMOSLOVi NZDM a KODEXU

Na Valné hromadé 14. 6. 2005 bylo pfijato pojmoslovi NZDM jako oficialni metodicky material.

Pracovni skupina dopracovala (13. 5. 2005) novou verzi Etického kodexu nizkoprahovych sluzeb a byla
vyzvana odborna vefejnost k pribéznému dopliiovani vykladové Casti.



ZPRAVA O FINANCOVANI 2005

Zacatek obdobi: 1.1.2005

Pokladna 20 275
Banka 34 538
Celkem 54 813
Naklady:
Postovné 772
Cestovné 7004
Najem prostor 6512
Spotfeba 674
Sluzby 37 099
Jiné sluzby 3127
Mzdové naklady 1230
CELKEM 56 418
PFijmy:
Pfijem sluZby 44 584
Pfijem z prodeje tiskovin 560
Clenské pFispévky 47 620
CELKEM 92 764
| Hospodarsky vysledek za rok 2005 36 346 |
| Pohledavky 19749
K 31.12.2005
Banka 64 423
Pokladna 6 987
CELKEM 91 159
Cerpani z granti JPD3 k 31.12.2005
Dotace: 665785
VlyCerpano: 464119,83
Prevod do roku 2006: 201665,17
Cerpani z grantu OPRLZ k 31.12.2005
Dotace: 424225
Vyéerpano: 207966,1
Prevod do roku 2006: 216258,9




